KOMENDA WOJEWODZKA POLICJI
WE WROCLAWIU

,ZOSTAN JEDNYM Z NAS
WSTAP DO POLICJI”

INFORMATOR DLA KANDYDATOW
DO SLUZBY W POLICJI

WROCLAW 2019



|. Jestes idealnym kandydatem do stuzby w Policji, jesli:
1. Posiadasz co najmniej srednie wyksztatcenie.

2. Posiadasz zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych podlegtych
szczegoblnej dyscyplinie stuzbowe;j, ktorej gotow jestes sie podporzadkowac.

3. Dajesz rekojmi¢ zachowania tajemnicy stosownie do wymogéw okreslonych w przepisach
0 ochronie informacji niejawnych.

4. Posiadasz uregulowany stosunek do stuzby wojskowej - w przypadku oséb podlegajacych
kwalifikacji wojskowej.

Stosunek stuzbowy policjanta powstaje w drodze mianowania na podstawie dobrowolnego
zgloszenia si¢ do stuzby. Mianowanie moze nastgpi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej
albo po przeniesieniu do rezerwy. Oznacza to, ze osoba niezdolna do czynnej stuzby wojskowej
w czasie pokoju (kat. ,,D”), ktora jednoczesnie jest zotnierzem rezerwy, spetnia te warunki.
A zatem posiadanie kategorii zdrowia ,,D” nie dyskwalifikuje kandydata ubiegajacego si¢
0 przyjecie do stuzby w Policji.

5. Posiadasz polskie obywatelstwo.

Posiadanie podwdjnego obywatelstwa nie dyskwalifikuje kandydata podczas procesu
rekrutacyjnego.

6. Posiadasz nieposzlakowang opinig.

7. Nie bytes skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo lub przestepstwo
skarbowe.

8. Korzystasz z petni praw publicznych.

I1. JeSli spelniasz powyzsze wymogi, musisz przygotowac¢ nastepujace
dokumenty:

. podanie 0 przyjecie do stuzby w Policji (skierowane do Komendanta Wojewddzkiego
Policji we Wroctawiu);

. wypetiony kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji (cze$¢ ,,A” i ,,B”);
. kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje

zawodowe (oryginaty do wgladu podczas sktadania dokumentow);

. kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, jezeli
weczesniej kandydat do stuzby pozostawat w stosunku pracy lub w stuzbie (oryginaty
dokumentow do wgladu);

. ksigzeczka wojskowa, jezeli kandydat do stuzby jest objety ewidencja wojskowa (do
weladu);

. dowod osobisty (przedktadany wylacznie do wgladu);

. Ankiete Bezpieczenstwa Osobowego — wypeliony dokument kandydat sktada
w terminie i miejscu wyznaczonym w toku postgpowania kwalifikacyjnego.



I11. Przygotowanie do postepowania kwalifikacyjnego

Wydzial Doboru i Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroctawiu organizuje Dni
Otwarte, ktére maja na celu propagowanie zawodu policjanta. W spotkaniach uczestniczy¢
moga osoby zainteresowane stuzba w Policji.

Podczas spotkan kandydaci mogg zapozna¢ si¢ z procedura rekrutacji do stuzby w Policji,
poznaja specyfike pracy policjantow, mozliwosci i kierunki rozwoju zawodowego oraz szkolen
w Policji.

Spotkania odbywaja si¢ cyklicznie co poniedzialek od godziny 11:00 w siedzibie Wydziatu
Doboru i Szkolenia Komendy Wojewodzkiej Policji we Wroctawiu przy ul. Polbina 1.

Kazdy z kandydatow, ktory bedzie na w/w spotkaniu, moze rowniez wziac¢ udziat w zajgciach
sportowych przygotowujacych do testu sprawnos$ci fizycznej, ktoére odbywajq si¢ w hali
sportowej we Wroctawiu przy ul. Poznanskiej 14 w dniu spotkania od godziny 13:00.

Ponadto, zajecia sportowe przygotowujace do testu sprawnosci fizycznej odbywaja si¢ rowniez
we wtorki oraz czwartki w godzinach od 8:00 do 9:00.

Podczas zaje¢¢ istnieje mozliwo$¢ poprawy swojej techniki, a takze kondycji (warunkiem
wzigcia udzialu w zajeciach jest posiadanie stroju sportowego).

Wigcej informacji pod numerem telefonu: (0-71) 340 40 44.

V. Etapy postepowania kwalifikacyjnego:

Na kazdym etapie postepowania kwalifikacyjnego, kandydat do stuzby w Policji powinien mie¢
ze sobg dokument potwierdzajacy jego tozsamo$é — brak tego dokumentu nie pozwala na
dalszy udzial w postepowaniu.

1. Pierwszym etapem przystapienia do rekrutacji — postgpowania kwalifikacyjnego jest
ztozenie wymaganych dokumentow m.in. kwestionariusza osobowego wraz z podaniem
0 przyjecie do stuzby w Policji.

Osoby zainteresowane podjeciem stuzby w Policji powinny osobiscie ztozyé dokumenty w dni
powszednie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 15.00 w:

e punkcie obstugi interesantow w holu gtownym Komendy Wojewddzkiej Policji we
Wroctawiu, wejscie od ul. Podwale 31/33,

e w Wydziale Doboru i Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroctawiu przy
ul. Potbina 1,

e w siedzibach komend miejskich i powiatowych Policji wojewddztwa dolnoslaskiego:

v w Komendzie Miejskiej Policji we Wroctawiu, w Jeleniej Gorze, Legnicy oraz
Walbrzychu,

v w Komendzie Powiatowej Policji w Bolestawcu, Dzierzoniowie, Gtogowie, Gorze,
Jaworze, Kamiennej Gorze, Klodzku, Lubaniu, Lubinie, Lwoéwku Slqskim,
Miliczu, Olesnicy, Otawie, Polkowicach, Strzelinie, Srodzie Slaskiej, Swidnicy,
Trzebnicy, Wotowie, Zabkowicach Slaskich, Zgorzelcu, Ztotoryi.



Rekrutacja do stuiby w Policji odbywa si¢ w sposob ciggly — dokumenty moZna skladaé
w dowolnym terminie.

Ztozone dokumenty nie sq odsylane.

2. Ocena i sprawdzenie kompletnosci ztozonych dokumentéw:

Ztozone dokumenty podlegaja ocenie przez komorki do spraw doboru pod wzgledem ich
zgodnos$ci z wymaganiami zawartymi w ogloszeniu. Prawdziwo$¢ danych zawartych
w kwestionariuszu osobowym podlega sprawdzeniu w policyjnych systemach informatycznych
oraz zbiorach danych prowadzonych przez organy wiladzy publicznej, W szczegolnosci
w Krajowym Rejestrze Karnym i Powszechnym Elektronicznym Systemie Ewidencji
Ludnosci.

Podanie niepelnych danych moze byé powodem przedluienia postepowania
kwalifikacyjnego.

Zatajenie lub podanie nieprawdziwych danych stanowi podstawe do odmowy poddania
kandydata postepowaniu kwalifikacyjnemu albo odstgpienia od jego prowadzenia.

3. Po etapie weryfikacji zlozonych dokumentéw czekaja Cie:

. test wiedzy, ktory ma charakter rankingowy (kandydat bez wzglgdu na uzyskang liczbe
punktow bedzie kierowany na kolejny etap):

\ 40 pytan testowych = 40 minut na rozwiazanie = maksymalnie 40 punktow,
\ bedziesz potrzebowaé wiedzy z zakresu funkcjonowania wiadzy ustawodawczej,
wykonawczej i sadowniczej 0raz z zakresu bezpieczenstwa publicznego;

Przyktadowa baza pytan dostepna jest na stronie internetowej Wyzszej Szkoty Policji
w Szczytnie:

https://www.wspol.edu.pl/g/dobor-do-policji

. test sprawnosci fizycznej:

 musisz pokonaé tor przeszkod w okreslonym czasie — maksymalnie w ciggu 1,41
minut,

\ tor przeszkod oraz normy czasowe sa jednakowe dla kobiet i mezczyzn,
\ mozesz zdobyé 60 punkéw (minimum potrzebne do zaliczenia to 43 punkty).

Do testu sprawnosci fizycznej zostaniesz dopuszczony po okazaniu zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen fizycznych, wystawionego
nie wczesniej niz 14 dni przed dniem przystapienia do testu.

Informacj¢ dotyczacg zakresu i Sposobu przeprowadzania testu sprawnos$ci fizycznej oraz
sposdb oceny jego wynikdw przedstawiony zostal w Zataczniku nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 18 kwietnia 2012 r. w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajgcych si¢ o przyjecie do stuzby w Policji
(Dz. U.z2012r. poz. 432 ze zm.).


https://www.wspol.edu.pl/g/dobor-do-policji

W ramach przygotowan do testu sprawnosciowego mozesz obejrze¢ film instruktazowy
przedstawiajacy test sprawnosci stosowany wobec kandydatéw do stuzby w Policji.

http://praca.policja.pl/ftp/filmy/Test sprawnosci fizycznej.mp4

4. Jesli zaliczysz oba testy, zostaniesz zaproszony na:

. test psychologiczny Multiselect-R:

\ na tym etapie mozesz zdoby¢ maksymalnie 60 punktow;
Test psychologiczny przeprowadzany jest przez psychologa metoda MultiSelect-R i sktada si¢
badania w formie testu komputerowego, rozmowy z psychologiem oraz podsumowania
wynikow badania i rozmowy.

Wynik testu psychologicznego zachowuje waznos¢ przez rok od dnia jego przeprowadzania.

. rozmowe kwalifikacyjng z komisjg, w trakcie ktore;j:

\ beda oceniane:

- umieje¢tno$¢ skutecznego komunikowania si¢ z innymi osobami — w zakresie od 4 do
16 punktow,

- motywacja do podjecia stuzby w Policji — w zakresie od 5 do 20 punktow,
- spoteczna postawa wobec ludzi — w zakresie od 4 do 16 punktow,
- umiejetnos¢ autoprezentacji — w zakresie od 2 do 8 punktow,

\ mozesz zdoby¢ maksymalnie 60 punktéw (minimum do zaliczenia wynosi co
najmniej 36 punktow),

V' o wyniku rozmowy zostaniesz poinformowany niezwlocznie po podliczeniu
punktacji.

Czas trwania rozmowy kwalifikacyjnej nie powinien przekroczy¢ 30 minut.

Jezeli Twoje wyniki sa pozytywne:

. czeka Cig ustalenie przez komisje lekarska Twojej zdolnos$ci fizycznej i psychiczne;j
do stuzby w Policji;

W ramach tego etapu kandydat poddany zostaje specjalistycznym badaniom lekarskim, na
podstawie ktoérych komisja lekarska (podlegla ministrowi wlasciwemu do spraw
wewnetrznych) oceni psychiczng i fizyczng zdolno$¢ kandydata do stuzby w Policji.

Dolnoslgska Rejonowa Komisja Lekarska miesci sie we Wroctawiu przy ul. Grabiszynskiej
37/39.


http://praca.policja.pl/ftp/filmy/Test_sprawnosci_fizycznej.mp4

. nastepnie zostanie przeprowadzone postepowanie sprawdzajace, zwigzane ze
ztozeniem Ankiety Bezpieczenstwa Osobowego — ma ono na celu ustalenie, czy mozesz
uzyskaé dostep do informacji niejawnych;

Nieuzyskanie dostgpu do informacji niejawnych jest rownoznaczine z zakonczeniem
postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydata.

Policjant w toku realizowanych czynnosci stluzbowych niejednokrotnie ma dostep do
informacji niejawnych i prawo takiego dostgpu musi by¢ potwierdzone udokumentowanymi
procedurami. Post¢powanie sprawdzajgce prowadza wyspecjalizowane komorki do spraw
ochrony informacji niejawnych.

Czas trwania post¢powania sprawdzajacego okresla ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. 0 ochronie
informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 742).

Dodatkowe punkty uzyskasz za:

. wyksztatcenie wyzsze (magister, magister inzynier lub réwnorzedne) o kierunku
przydatnym do stuzby w Policji (prawo, administracja, ekonomia, bezpieczenstwo narodowe
lub bezpieczenstwo wewngtrzne) — 8 punktow;

. wyksztalcenie wyzsze (magister, magister inzynier lub réwnorzedne) 0 kierunku innym
niz wyzej wymienione — 6 punktow;

. wyksztalcenie wyzsze (licencjat, inzynier lub rownorzedne) — 4 punkty;

. wyksztatcenie Srednie (ukonczone liceum ogoélnoksztatcace lub technikum w klasie,

w ktorej nauczane byly przedmioty dotyczace funkcjonowania Policji, dla ktorych zostaty
opracowane w szkole programy nauczania witaczone do szkolnego zestawu programéw
nauczania) — 4 punkty.

Dodatkowe punkty za Twoje hobby i umiejetnosci:

. tytut ratownika lub ratownika medycznego — 4 punkty;

. uprawnienia instruktora sportow walki, strzelectwa sportowego, ratownictwa wodnego,
nurkowania oraz sportow motorowodnych — 4 punkty;

. uprawnienia ratownika wodnego — 2 punkty;

. uprawnienia w dziedzinie ptetwonurkowania lub wykonywania prac podwodnych —
2 punkty;

. uprawnienia do prowadzenia todzi motorowej — 2 punkty;

. posiadanie prawa jazdy kategorii ,,A” lub ,,C” — 2 punkty.

System punktowy i lista rankingowa

Jesli z wynikiem pozytywnym ukonczysz postgpowanie kwalifikacyjne, zostaniesz
umieszczony na li§cie rankingowe;.



Co jeszcze powinienes wiedziec¢?

. wszystkie punkty uzyskane z poszczegolnych ctapéw W trakcie postepowania
kwalifikacyjnego oraz punkty z tytulu posiadanego wyksztatlcenia i preferowanych
umiejetnosci sg sumowane;

. maksymalna ilos¢ punktow, ktore mozna uzyskac, wynosi 240, przy czym z etapow
postepowania moze uzyska¢ 220 punktow, a z tytutu posiadanych preferencji — 20 punktow;

. kolejno$¢ na liscie kandydatow do stuzby kandydatow ustala si¢ w zalezno$ci od taczne;j
liczby uzyskanych punktow — od najwiekszej do najmniejszej;

. w przypadku, gdy zdobedziesz wystarczajaca ilo§¢ punktow, zostaniesz przyjety do
stuzby w Policji.

Natomiast, gdy zabraknie Ci punktow, masz szanse zostac przyjety w kolejnych terminach
doborow, jednak nie poZniej ni; w terminie do dnia uplywu wazinosci badania
psychologicznego lub rozmowy kwalifikacyjne;j.

System punktowy oceny etapéw postepowania kwalifikacyjnego oraz preferencji z tytutu
posiadanego przez kandydata do stuzby wyksztalcenia oraz posiadanych przez niego
umieje¢tnosci:

Maksymalna liczba punktow

Lp. | Etap postepowania kwalifikacyjnego mozliwych do uzyskania

1 |Test wiedzy 40
2 |Test sprawnosci fizyczne;j 60
3 | Test psychologiczny 60
4 'Rozmowa kwalifikacyjna 60
L.acznie punktow 220
Preferencje z tytulu posiadanego wyksztalcenia LiCZb,a
punktow

Tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub  réwnorzedny w
zakresie  przydatnym do stuzby w Policji:  prawa, administracji, 8
ekonomii, bezpieczenstwa narodowego lub bezpieczenstwa wewnetrznego

Tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorzedny w innym zakresie niz 6
wymieniony w Ip. 1

Tytut zawodowy licencjata, inzyniera lub rownorzedny 4
Wyksztalcenie $rednie (ukonczenie liceum ogodlnoksztatcacego lub technikum w
klasie, w ktorej nauczane byty przedmioty dotyczace 4

funkcjonowania  Policji, dla  ktérych  zostaly opracowane w szkole
programy nauczania wilaczone do szkolnego zestawu programdéw nauczania)



Liczba

Lp. Preferencje z tytulu posiadanych umiejetnosci punktow

1 | Posiadanie tytutu ratownika albo ratownika medycznego 4

Posiadanie uprawnien instruktora sportow  walki,
2 strzelectwa  sportowego,  ratownictwa  wodnego, 4
nurkowania oraz sportow motorowodnych

Posiadanie uprawnien ratownika wodnego, uprawnien w
dziedzinie pletwonurkowania Iub wykonywania prac

3 podwodnych oraz uprawnien do prowadzenia todzi 2
motorowej
4 |Posiadanie prawa jazdy kategorii "A" lub "C" 2

V. Przydatne informacje

Jak przejs¢ rozmowe kwalifikacyjna do stuzby w Policji oraz zda¢é test wiedzy?

Test wiedzy sktada si¢ z 40 pytan. Przy kazdym z nich sg cztery mozliwe odpowiedzi — tylko
jedna jest prawidtowa.

Chcac si¢ przygotowac do tej czgsci, warto przejrze¢ Konstytucje Rzeczypospolitej Polskiej
oraz ustawe o Policji, gdzie znajdziemy odpowiedzi na pytania zwigzane z funkcjonowaniem
wladzy ustawodawczej, wykonawczej i sadowniczej oraz z zakresu bezpieczenstwa
publicznego. Z testu mozna zdoby¢ 40 punktow — warto wiec zadbac¢ 0 jak najlepsze jego
rozwigzanie.

Jednym z etapow, ktorego obawiaja si¢ kandydaci do stuzby w Policji, jest rozmowa
kwalifikacyjna. To etap, kiedy mozna zaprezentowac si¢ z jak najlepszej strony. Podczas
rozmowy sg oceniane umiejetnosci skutecznego komunikowania sie¢, motywacja do podjecia
stuzby w Policji, spoteczna postawa wobec ludzi oraz umiej¢tnos$¢ autoprezentacji.

Jednym z pytan jest to, dlaczego kto$ chce wstapi¢ do formacji — warto wczesniej przemysle¢
odpowiedz. Dzigki temu mozemy zminimalizowa¢ poczatkowy stres, ktory zazwyczaj
towarzyszy tego typu rozmowom.

Wato zwréci¢ uwage na wlasciwie dobrany stroj — to on jest pierwsza wizytowka.

Czy bez dobrej formy mozna zostaé policjantem?

Test sprawnosci fizycznej (TSF) jest w miarg krotki, ale bardzo intensywny. Moze to by¢ duzy
wysitek dla osoby, ktora na co dzien ze sportem jest na bakier. Wazne sg tutaj koordynacja
ruchowa, dobra kondycja, ale przede wszystkim wytrzymatos¢ sitowa.

Kandydat, ktory chce osiggna¢ zadawalajacy wynik, powinien utrzymywaé swojg sprawnosc¢
fizyczna przez caty czas na odpowiednim poziomie.

Kiedy juz jest si¢ policjantem, kazdego dnia nasza sprawno$¢ fizyczng weryfikuje codzienna
stuzba.



Chcac bez problemu zaliczy¢ w zadawalajacym czasie TSF, warto rozpoczac treningi
przynajmniej 10 tygodni wczesniej.

TSF polega na:

e okrgzaniu stojakow,

e wykonaniu przewrotow w przod i w tyt,

e przeniesieniu manekina, ktory wazy 28 kg,

e pokonaniu ptotkow lekkoatletycznych,

e rzutach pitka lekarskg 0 masie 3 kg,

e wykonaniu sktonow tutowia z pitka lekarska 0 masie 2 kg,

e skoku przez skrzyni¢ gimnastyczna i bieganiu wahadtowym.

W ramach przygotowan dobrze jest stosowa¢ tzw. marszobiegi, ¢wiczenia aerobowe.
Intensywny trening powinien by¢ potaczony ze zdrowym trybem zycia.

W dniu przystgpienia do testu, warto pamigta¢ 0 odpowiednim positku, ktory dostarczy energie
potrzebng organizmowi, stroju, ktory nie bedzie  krepowat ruchow oraz o obuwiu, ktore nie
bedzie si¢ $lizgato po podtodze w sali gimnastyczne;j.

Jesli nie przeszedle$ testu sprawnosci fizycznej postepowanie kwalifikacyjne do stuzby
w Policji zostaje zakonczone z dniem, w ktorym uzyskate$ negatywny wynik z tego testu.

Ponowne mozesz przystapi¢ do postepowania kwalifikacyjnego dopiero po uptywie 6 miesigcy
od dnia, w ktérym miat miejsce test.

Jak si¢ przygotowac do testu MultiSelect-R i do rozmowy z policyjnym psychologiem?

Warto wiedzie¢, ze ta cze¢$¢ procedury kwalifikacyjnej przeprowadzana jest w Sekcji
Psychologow Komendy Wojewodzkiej Policji we Wroctawiu, ktéra znajduje si¢ we Wroctawiu
na ul. Potbina 1.

MultiSelect-R sktada si¢ z testu komputerowego oraz z rozmowy, ktora dotyczy doswiadczen,
postaw oraz predyspozycji do podjecia stuzby w Policji — na podstawie wynikow testu
komputerowego.

Podczas tego etapu oceniane sa predyspozycje intelektualne, zachowania spoteczne, stabilnos¢
oraz postawy w pracy.

Osoba, ktora ma brac¢ udzial w tescie, przystepujac do tego etapu, powinna stawié¢ si¢ w dobrej
kondycji psychofizycznej. Powinna by¢ wypoczeta, a przede wszystkim pozytywnie
nastawiona. Przed przystagpieniem do badania w ciggu 24 godzin nie powinno si¢ tez spozywac
alkoholu oraz srodkow, ktore dziataja podobnie do niego.

Jesli uzyskates negatywny wynik podczas testu MultiSelect-R musisz ponownie przystapi¢ do
postepowania kwalifikacyjnego. Mozesz t0 zrobi¢ nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy
od dnia przeprowadzenia tego etapu postepowania.



Przeszedle$ procedure kwalifikacyjna i co dalej?

Zostaniesz mianowany na policjanta w stuzbie przygotowawczej na okres 3 lat. Po przyjeciu
do stuzby w Policji zostaniesz skierowany na szkolenie zawodowe podstawowe do jednej ze
szkot policyjnych tj. Szkot Policji: Katowice, Legionowo, Pita, Stupsk lub Wyzsza Szkota
Policji w Szczytnie.

Szkolenie trwa okoto pét roku. Szkolenie ma na celu przygotowanie do wykonywania zadan
stuzbowych na poziomie podstawowym i konczy si¢ egzaminem koncowym.

Kursant w czasie szkolenia podstawowego (bez wystugi lat) razem z dodatkiem za stopien
policyjny w randze posterunkowego otrzymuje wynagrodzenie brutto w wysokosci 2790,- zt tj.
okoto 2300,- zt netto.

Po ukonczeniu szkolenia podstawowego czeka Ci¢ adaptacja zawodowa tzn. zostaniesz
czasowo delegowany do pelnienia stuzby w Oddziale Prewencji Policji we Wroctawiu lub
w Samodzielnym Pododdziale Prewencji Policji w Legnicy, gdzie bedziesz musial odby¢
63 stuzby, w tym 2 dni zaj¢¢ szkoleniowych. Z adaptacji zawodowej zwolnieni sg policjanci
mianowani na okre$lone stanowiska w Oddziale Prewencji Policji we Wroctawiu lub
w Samodzielnym Pododdziale Prewencji Policji w Legnicy.

Celem adaptacji zawodowej jest podniesienie praktycznych umiejetnosci shuzbowych,
nabytych podczas szkolenia zawodowego podstawowego, tj.: zabezpieczanie imprez
masowych, ochrona obiektéw waznych dla bezpieczenstwa panstwa, przedstawicielstw
dyplomatycznych 1 urzedéw konsularnych, dziatan poscigowych, poszukiwawczych
realizowanych w ramach dziatan pododdziatéw zwartych Policji.

Wynagrodzenie brutto po ukonczeniu szkolenia podstawowego (bez wystugi lat) wraz
z dodatkiem za stopien policyjny wzrasta do 3948,- zt brutto.

Po zakonczeniu delegowania zostaniesz skierowany i przyjety do jednostki Policji, w ktorej
bedziesz petnit stuzbe. W zaleznosci od posiadanego wyksztalcenia i umiejetnosci policjanci
moga obejmowacé stanowiska, np. referenta, pomocnika dyzurnego, przewodnika psa
stuzbowego, kontrolera ruchu drogowego, dzielnicowego.

W czasie petnienia stuzby bedziesz mial mozliwo$é ,,doskonalenia zawodowego” majacego na
celu poglegbianie wiedzy i umiejetnosci zawodowych, wymaganych przy wykonywaniu przez
policjantow zadan i czynnos$ci stuzbowych, a takze uzyskiwania dodatkowych uprawnien,
w tym uprawnien instruktorskich.

W Policji doskonalenie zawodowe prowadzone jest przez szkoty policyjne oraz Wyzsza Szkote
Policji w Szczytnie, m.in.: w formie doskonalenia centralnego, lokalnego oraz zewnetrznego,
kursow specjalistycznych i innych przedsigwzie¢, np. warsztatbw doskonalgcych. Na kursy
specjalistyczne Kkieruje si¢ zarowno policjantow pionu prewencyjnego jak i pionu
kryminalnego. Podczas kwalifikacji policjantéw do udziatu w takich kursach brane sa pod
uwage: charakter wykonywanych obowiazkow stuzbowych oraz specyfika pracy.

Po uptywie 3 lat zostaniesz mianowany w stuzbie statej. Bedac policjantem w stuzbie statej
I jednoczesnie absolwentem szkoty wyzszej z tytulem zawodowym magistra oraz posiadajac
stanowisko stuzbowe, dla ktorego okreslono policyjny stopien etatowy w korpusie oficeréw
Policji, mozesz odby¢ szkolenie oficerskie. Ukonczenie takiego szkolenia oraz pozytywnie
zdany egzamin oficerski daje mozliwo$¢ objecia przez policjanta stanowisk kierowniczych
w komorkach organizacyjnych Policji. Kazda sciezka kariery, roéwniez w Policji, jest inna
i zalezy od wielu czynnikow, np. od posiadanych predyspozycji, umiejetnosci, wyksztatcenia,
ewentualnych wakatow.
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Jesli nie posiadasz wyzszego wyksztalcenia, istnieje mozliwos¢ skierowania na studia
stacjonarne lub niestacjonarne w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie na kierunkach:
bezpieczenstwo wewnetrzne (Studia | 1 Il stopnia), informatyka (studia | stopnia) oraz
kryminologia (studia I i Il stopnia), dzi¢ki czemu mozesz uzupetni¢ wyksztaltcenie i uzyskac
tytut zawodowy licencjata na studiach | stopnia lub magistra realizujac studia Il stopnia.

Ponadto osoby, ktore przeszty pozytywnie procedure doboru do stuzby w Policji tj. zostato
wobec tych 0sob zakonczone postepowanie kwalifikacyjne do stuzby w Policji i znajdujg si¢
na liscie kandydatow do sluzby w Policji, zatwierdzonej przez przelozonego wiasciwego
W sprawie postgpowania kwalifikacyjnego oraz zlozyly oswiadczenie dotyczace checi
uczestnictwa w rekrutacji na studia w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie mogg, W ramach
limitéw miejsc przyznanych Komendzie Wojewodzkiej Policji we Wroctawiu, podjaé¢ nauke
na studiach stacjonarnych I stopnia o profilu praktycznym na kierunku nauka o Policji.

Ukonczenie studiow umozliwia absolwentowi przystapienie do egzaminu oficerskiego, ktérego
pozytywny wynik stanowi podstawe do mianowania go na pierwszy stopien oficerski
w korpusie oficeréw mtodszych Policji. Absolwent studiow nabywa wiedze, umiejetnosci
I kompetencje do wykonywania zadan stuzbowych na specjalistycznych oraz samodzielnych
stanowiskach stuzbowych, na nizszych szczeblach kierowniczych oraz podstawowych
stanowiskach zarzadzania jednostkami Policji, a w perspektywie — na najwyzszych
stanowiskach kierowniczych w Policji.

Szczegodtowe informacje dotyczace rekrutacji na studia znajdziesz na stronie Wyzszej Szkoty
Policji w Szczytnie.

https://www.wspol.edu.pl/g/rekrutacja

Stuzba w Policji zapewnia:

e mozliwo$¢ pozyskania pracy niezaleznie od posiadanego do§wiadczenia zawodowego,
e gwarancj¢ stalych warunkéw pracy,

e ciekawg pracg,

e mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,

e rd&znorodny system szkolen,

e precyzyjny system wynagrodzenia (m.in. 13-sta pensja, rownowaznik za
umundurowanie),

e rozbudowany system socjalny (m.in. dofinansowanie do wypoczynku dla
funkcjonariuszy i rodzin, rownowaznik za brak lokalu mieszkalnego, pokrycie kosztow
dojazdu do pracy),

e po 25 latach stuzby 1 ukonczeniu 55 roku Zycia nabycie praw emerytalnych.
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https://www.wspol.edu.pl/g/rekrutacja

V1. Informacje dotyczace procedury kwalifikacyjnej mozna uzyska¢:

- na stronie internetowej Komendy Glownej Policji (www.policja.pl),

- stronie  internetowej] Komendy  Wojewddzkiej Policji we  Wroclawiu
(www.dolnoslaska.policja.gov.pl),

- w komorkach wiasciwych w sprawach kadr 1 szkolenia jednostek Policji wojewodztwa
dolnoslaskiego;

- pod numerami telefonu Wydziatu Doboru i Szkolenia Komendy Wojewodzkiej Policji
we Wroctawiu: (0-71) 340 40 44, (0-71) 340 34 47, (0-71) 340 48 56, (0-71) 340 34 53.

- wysylajac wiadomos¢ e-mail na adres: dobor@wr.policja.gov.pl.

Podstawy prawne
Akty prawne regulujace zasady i kryteria doboru kandydatéw do stuzby w Policji:

o Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2019 r. poz. 161 ze zm.),

e Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych z dnia 18 kwietnia 2012 r. w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajqgcych si¢ o przyjecie
do stuzby w Policji (Dz. U. z 2012 r. poz. 432 ze zm.),

o Ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 742),

e Ustawa z dnia 28 listopada 2014 r. o komisjach lekarskich podleglych ministrowi
wlasciwemu do spraw wewnetrznych (Dz. U. z 2019 poz. 345 ze zm.),

e Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 11 pazdziernika
2018 r. w sprawie wykazu chorob i utomnosci, wraz z kategoriami zdolnosci do stuzby
w Policji, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U z 2018 r. poz. 2035),

o Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 r.
poz. 1000 ze zm.).

NOTATKI
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